MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME
GABINETE DA MINISTRA

PORTARIA INTERMINISTERIAL N° 1, DE 1° DE AGOSTO DE 2014

Dispde sobre a concessao e manutencdo do
beneficio assistencial devido aos trabalhadores
portuarios avulsos de que trata o art. 73 da Lei
n° 12.815, de 5 de junho de 2013 e o art.45 do
Decreto n° 8.033, de 27 de julho de 2013.

OS MINISTROS DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
COMBATE A FOME, DA SECRETARIA DE PORTOS, DA PREVIDENCIA SOCIAL,
DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO E DA FAZENDA, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 87, paragrafo nico, inciso Il da Constituicao Federal e tendo
em vista o disposto no art. 45 do Decreto n° 8.033, de 27 de julho de 2013, que estabelece que
ato conjunto disciplinara sobre a concessdo e manutengdo do beneficio assistencial aos
trabalhadores portuarios avulsos,

RESOLVEM:
CAPITULO 1
DO BENEFICIO E DOS BENEFICIARIOS
Secao I

Das Defini¢des

Art. 1° E assegurado o beneficio assistencial mensal de um salario minimo, aos
trabalhadores portuarios avulsos, a partir dos sessenta anos de idade, que ndo cumprirem os
requisitos para a aquisi¢ao das modalidades de aposentadorias por invalidez, por idade, por
tempo de contribui¢@o e especial, previstas nos artigos 42, 48, 52 e 57 da Lei n° 8.213, de 24 de
julho de 1991, e que ndo possuam meios para prover a sua subsisténcia.

§ 1° Considera-se trabalhador portuario avulso, para fins do caput, aquele que
possui domicilio no Brasil e cadastro ativo ou registro ativo junto ao OGMO - Orgdo Gestor de
Mao de Obra do Trabalho Portudrio Avulso.

§ 2° A auséncia de meios para prover a subsisténcia € caracterizada pela renda
média auferida pelo trabalhador portudrio avulso nos ultimos doze meses anteriores ao
requerimento, no valor inferior a um saldrio minimo mensal.

§ 3° O beneficio de que trata o caput ndo pode ser acumulado com qualquer outro
no ambito da seguridade social ou de outro regime, salvo os da assisténcia médica e das pensdes
especiais de natureza indenizatoria.

CAPITULO II
DA CONCESSAO, MANUTENCAO, SUSPENSAO, CESSACAO
E REVISAO
Secao I
Da Concessao



Art. 2° Para fazer jus ao beneficio assistencial o interessado deverd comprovar
junto ao INSS - Instituto Nacional do Seguro Social:

I - idade de sessenta anos ou mais;

II - renda média mensal individual inferior ao valor de um salario minimo mensal,
calculada com base na média aritmética simples dos ultimos doze meses anteriores ao
requerimento, incluindo-se no computo a renda proveniente de décimo terceiro saldrio, se
houver;

III - domicilio no Brasil,

IV - quinze anos, no minimo, de cadastro ou registro ativo como trabalhador
portudrio avulso;

V - comparecimento, no minimo, a oitenta por cento das chamadas realizadas pelo
respectivo 0rgdo de gestdo de mao de obra; e

VI - comparecimento, no minimo, a oitenta por cento dos turnos de trabalho para
os quais tenha sido escalado no periodo.

Art. 3° A comprovacdo dos requisitos de que tratam os incisos IV, V e VI do art.
2° seréa realizada por meio de certiddo emitida pelo Orgdo Gestor de Mio de Obra - OGMO
conforme modelo constante do Anexo e devera ser fornecida em duas vias, em papel timbrado da
entidade, com numeracao sequencial controlada e ininterrupta, e conter as seguintes
informacoes:

I - identificacdo e qualificacdo pessoal do requerente: nome, data de nascimento,
filiacao, Carteira de Identidade ou Carteira Profissional, CPF, titulo de eleitor ¢ endereco;

IT - nimero e data do Registro ou Cadastro no OGMO;

III - percentual de comparecimento as chamadas e aos turnos de trabalho;

IV - identificacdo da entidade: CNPJ e endereco; e

V - identificacdo e qualificacdo pessoal do emissor: nome, carteira de identidade,
CPF, assinatura e cargo/funcao.

§ 1° A segunda via da Certiddo devera ser mantida na propria entidade, com
numeragdo sequencial em ordem crescente, a disposi¢do do INSS e demais oOrgdos de
fiscalizagdo e controle.

§ 2° A Certidao deve consignar os documentos e informagdes que serviram de
base para a sua emissao, inclusive o nome, numeros de RG e CPF do responsavel pelo OGMO,
bem como, se for o caso, a origem dos dados extraidos de registros existentes na propria entidade
declarante ou em outro 6rgdo, entidade ou empresa, desde que idoneos e acessiveis a Previdéncia
Social.

§3° Caso seja identificado indicio de irregularidades na emissao da declaragdo de
que trata este artigo, o processo deverd ser devidamente instruido, adotando-se os critérios
disciplinados em normas do Monitoramento Operacional de Beneficios do INSS.

Art. 4° Para fins de apuragdo da média mensal de que trata o § 2° do art. 1°, o
INSS utilizara as informagdes constantes das bases de dados dos sistemas corporativos da
Previdéncia Social.

Art. 5° Ao trabalhador que preencher todos os requisitos para a concessdo de
qualquer das aposentadorias previstas no art. 1° ndo ¢ devida op¢do ao beneficio assistencial de
que trata esta Portaria.



Art. 6° Da decisao de indeferimento ou de cessagdo do beneficio cabe recurso ao
Conselho de Recursos da Previdéncia Social, no prazo de trinta dias, a contar do recebimento da
comunicagao.

Secao II
Da manutengao

Art. 7° O beneficio sera pago diretamente ao beneficiario ou ao seu representante
legal, conforme as regras estabelecidas pelo INSS.

Art. 8° O Beneficio Assistencial ndo esta sujeito a consignacdes derivadas de
empréstimos, financiamentos e operacdes de arrendamento mercantil, contratados junto a
instituicdes financeiras e sociedades de arrendamento mercantil na forma da Lei n°® 10.820, de 17
de dezembro de 2003.

Art. 9° A gratificacdo natalina ndo ¢ devida no beneficio assistencial mensal de
que trata esta Portaria.

Art. 10. O beneficio assistencial de que trata esta Portaria ¢ pessoal e
intransferivel e ndo gera direito a pensao por morte aos herdeiros ou sucessores.

Parédgrafo tinico. O valor do residuo nao recebido em vida pelo beneficiario sera
pago aos seus herdeiros ou sucessores, na forma da lei civil, mediante alvara judicial ou escritura
publica, observada a legislacao aplicavel.

Secao III
Da Suspensao e Cessacao

Art. 11. O pagamento do beneficio assistencial sera suspenso quando identificada
irregularidade na sua concessdao ou manutengdo, observados os procedimentos previstos para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, sem prejuizo do direito do interessado de
apresentar, no prazo legal, defesa escrita, provas e documentos que dispuser, bem como ter vista
do processo administrativo.

Paragrafo unico. Os rendimentos advindos do trabalho do beneficiario entre a data
do inicio do beneficio e a data da revisao anual, somente caracterizarao superacao das condigdes
se a renda média mensal individual, a que se refere o inciso II do art. 2°, for igual ou superior ao
valor do salario minimo.

Art. 12. O pagamento do beneficio cessa:

I - no caso de morte do beneficiario;

IT - no caso de morte presumida ou de auséncia do beneficidrio, declarada em
juizo;

IIT - no caso de concessdo de qualquer beneficio do RGPS ou de outro regime de
previdéncia; e

IV - quando identificada irregularidade na concessdo ou manutencao do beneficio.

Art. 13. Cabe ao INSS, sem prejuizo da aplicagdo de outras medidas legais, adotar
as providéncias necessarias a cobranga da restituicdo do valor do beneficio pago indevidamente,
observados os procedimentos previstos para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social.



Secao IV
Da Revisao

Art. 14. O beneficio assistencial de que trata esta Portaria devera ser revisto a cada
ano para avaliagdo do critério referente a subsisténcia do beneficiario, conforme dispde o § 2° do
art. 1°.

§ 1° A revisdo sera realizada apurando-se a média da renda do beneficiario nos 12
ultimos meses anteriores a competéncia da revisdo, com base nas informacdes constantes nos
sistemas coorporativos da previdéncia social.

§ 2° O beneficio sera cessado na data da revisdo quando verificado o ndo
atendimento ao critério referente a subsisténcia.

§ 3° O valor do beneficio nao serd computado no célculo da renda mensal para
fins de apuragdo do critério de renda elegivel ao beneficio.

Art. 15. O beneficio pode ser revisto a qualquer tempo motivado por solicitacdo
formal dos orgdos de controle, por denuncias fundadas ou por indicios de irregularidade
fundamentados.

CAPITULO 111
DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. Compete ao OGMO fornecer as certidoes:

I - de registro ou cadastro como trabalhador portuario avulso por no minimo
quinze anos;

IT - de comparecimento, no minimo, a oitenta por cento das chamadas realizadas
pelo respectivo 6rgao de gestdo de mao de obra; e

IIT - de comparecimento, no minimo, a oitenta por cento dos turnos de trabalho
para os quais tenha sido escalado no periodo.

Art. 17. Compete ao INSS administrar os requerimentos, 0os pagamentos, a revisao
e demais medidas necessarias a operacionalizacao do beneficio.

Art. 18. Fica o INSS obrigado a emitir e enviar ao requerente o aviso de
concessao ou de indeferimento do beneficio, e, neste caso, com indicagdo do motivo.

Art. 19. O beneficio assistencial de que trata esta Portaria serd solicitado ao INSS
por meio de prévio agendamento através da Central Telefonica 135 ou da internet, pelo endereco
eletrénico www.previdencia.gov.br.

Art. 20. O Beneficio Assistencial ao trabalhador portudrio avulso serd devido com
o cumprimento de todos os requisitos legais e regulamentares exigidos para a sua concessao,
devendo o seu primeiro pagamento ser efetuado em até quarenta e cinco dias depois de
cumpridas todas as exigéncias.

Art. 21. Esta Portaria entra em vigor apos noventa dias a contar da data da sua
publicagao.



TEREZA CAMPELLO
Ministra de Estado do Desenvolvimento Social e Combate a Fome

CESAR AUGUSTO RABELLO BORGES
Ministro de Estado Chefe da Secretaria de Portos

GARIBALDI ALVES FILHO
Ministro de Estado da Previdéncia Social

MIRIAM BELCHIOR
Ministra de Estado do Planejamento, Or¢amento e Gestao

GUIDO MANTEGA
Ministro de Estado da Fazenda
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ANEXO

CERTIDAO DE EXERCICIO DE ATIVIDADE DE
PORTUARIO AVULSO - Para fins da Lei n° 12.815/13 e Decreto

TIMBRE OGMO 08 033/13
N° / (ano)

I - DADOS DO SEGURADO:
1 - Nome: 2 -DN:
3 - RG/CTPS: 4 - CPF: 5 - Estado Civil:
6- Endereco de residéncia:
7 - Bairro: 8 - Municipio: 9 - UF:
10 - Titulo de Eleitor n°: 11 - CTPS/CP:
12 - N° do REGISTRO no OGMO 13 - Data do REGISTRONOOGMO _ /  /
14. Data do CADASTRONOOGMO __ /  /
15. PERCENTUAL DE COMPARECIMENTO AS CHAMADAS: %
16. PERCENTUAL DE COMPARECIMENTO AOS TURNOS: %

II - IDENTIFICACAO DO ORGAO GESTOR DE MAO OBRA-OGMO -CNPJ:

18. Endereco:
19. Cidade: 20. Estado:

I1I- DADOS DO EMISSOR:

21. Eu ,
RG n° , CPF , residente
Municipio de , UF , declaro sob as penas da Lei que

todas as informagdes por mim prestadas sdo expressao da verdade e estou ciente de que qualquer
declaragdo falsa ensejard a aplicacdo das penalidades previstas nos arts. 171 e 299 do Cddigo
Penal Brasileiro.

22. ASSINATURA: 23. CARGO:

24. FUNCAO 25. DATA: / /




